
Entegre Yönetim Sistemi Politikasının eki olan Çevre Politikası; Ateş Wind Power bünyesinin çevresel sürdürülebilirlik
anlayışı doğrultusunda, faaliyetlerin çevre üzerindeki olumsuz etkilerini en aza indirmeyi ve doğal kaynak tüketimini
çevreye duyarlı, sürdürülebilir ve verimli şekilde yönetmeyi amaçlar. 

Çevre Politikası, Ateş Wind Power bünyesindeki tüm çalışanları, yöneticileri, alt yüklenicileri, tedarikçileri, iş ortakları ve
temsilcileri için geçerlidir. Ateş Wind Power bünyesindeki tüm fabrikaları kapsar.

Ateş Wind Power bu politika kapsamında aşağıda sıralanan ilkeleri kabul, taahhüt ve beyan eder:
Ulusal ve uluslararası çevre yasa, yönetmelik ve standartlarına uygun hareket etmek.
Tüm faaliyetlerde sınırlı doğal kaynakların (hammadde, su ve enerji) verimli kullanımını gözetmek, enerji verimliliğini
artırmaya yönelik uygulamalar geliştirmek ve yenilenebilir enerji kaynaklarını kullanmak.
Kirliliği kaynağında önlemek ve kaynakta kontrol uygulamalarını benimsemek.
Atık oluşumunu en aza indirmek, mümkün olduğunca atıkların yeniden kullanımını ve geri dönüşümünü sağlamak,
değerlendirilemeyen atıkları ise uygun yöntemlerle bertaraf etmek.
Ürünlerin yaşam döngüsü boyunca yarattığı çevresel etkileri iyileştirmek.
Tüm faaliyetlerde hava kirliliğini önleyici sistemler kullanmak.
 Su tüketimini azaltmak amacıyla süreç iyileştirmeleri yapmak.
Kimyasal maddelerin güvenli kullanımı, depolanması ve bertarafına yönelik prosedürler uygulamak; tehlikeli
kimyasalların kullanımını azaltmaya çalışmak.
Ürünlerimizin kullanım ömrü boyunca çevreye olan etkilerini değerlendirmek ve gerekli aksiyonları almak.
İklim değişikliğiyle mücadele kapsamında sera gazı emisyonlarımızı izlemek, hesaplamak, azaltım hedefleri belirlemek
ve bu doğrultuda aksiyon almak.
Çalışanlarımızın ve ilgili paydaşlarımızın çevre konularındaki farkındalığını ve yetkinliklerini artırmak amacıyla düzenli
eğitim vermek, yetkinliklerini geliştirmek ve kaynak ihtiyacını temin etmek.
Satın alma süreçlerinde çevresel kriterleri ve tedarikçilerin sürdürülebilirlik performansını dikkate almak.
Doğal hayata saygılı şekilde faaliyet göstermek, biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik uygulamaları desteklemek.
Faaliyetlerde çevresel etkileri sistematik olarak değerlendirmek, riskleri ve fırsatları belirlemek, olumsuz etkileri önleyici
ve azaltıcı tedbirler uygulamak.
Şirketin vizyon, misyon ve değerlerine uygun çevre hedefleri belirlemek, hedeflerin her kademeye yayılımını sağlamak,
çevre performansını göstergelerle izlemek ve sonuçlarını analiz etmek.
Çevresel risklerin ve tehlikelerin iş sağlığı ve güvenliği ile entegre yönetimini sağlamak.
Sivil toplum kuruluşları, kamu kurumları ve yerel topluluklarla iş birliği içinde çevre koruma projelerine destek vermek.
Çevre yönetim sistemini sürekli iyileştirmek, bunun için gerekli olan çalışmaları yapmak.

Çevre Politikasındaki taahhütler, aşağıdaki hedefler aracılığıyla gerçekleştirilecektir:
2035 yılına kadar karbon-nötrlüğe ulaşmak;
2026 yılına kadar elektrik tüketiminde 100% yenilenebilir enerji kaynaklarını kullanıyor olmak,
Üretim tonajı başına toplam atık oluşum miktarını 2030 yılına kadar 20% azaltmak,
Su tüketimini 2027 yılına kadar 25% azaltmak.

Çevre Politikasının etkin uygulanmasından birincil sorumlu Fabrika Direktörleri olup politikanın uygulamasını sağlamak ve
sonuçlarını Yönetim Kuruluna bildirmekle yükümlüdür. Ayrıca, tüm çalışanlar ve iş ortakları çevre mevzuatına yönelik yasal
yükümlülükleri yerine getirme konusunda görev ve sorumluluk sahibidir.  Üst Yönetim, Çevre Politikası kapsamındaki
uygulamaları düzenli olarak izler ve denetler.

Bu politika, Üst Yönetim tarafından yılda en az bir kez gözden geçirilir; mevzuat değişiklikleri, denetim sonuçları ve
sürdürülebilirlik gerekliliklerine göre çevresel gelişmeler ışığında güncellenir. 
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