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Sirdurdlebilirlik Politikasinin eki olan Rusvet ve Yolsuzlukla Mucadele Politikasi, Ates Wind Power blnyesinde tim is
sureclerimizin yasalara ve etik degerlere tam uyum iginde ydiritilmesini giivence altina almak; rasvet ve yolsuzlukla micadelede
sifir tolerans ilkesini benimseyerek seffaflik, diristlik ve hesap verebilirligi kurumsal kiltlrin ayrilmaz bir pargasi haline getirmek
amaclanmaktadir.

Rugvet ve Yolsuzlukla Mlcadele Politikasi, Ates Wind Power biinyesinde gérev yapan tum calisanlari, yéneticileri, alt yiklenicileri,
tedarikgileri, is ortaklarini, temsilcilerini ve Ates Wind Power blnyesindeki tim fabrikalari kapsar.

Ates Wind Power, bu politika kapsaminda asagida siralanan ilkeleri kabul, taahhit ve beyan eder:

« Kamu gobrevlilerine veya 6zel sektdér calisanlarina dogrudan ya da dolayll olarak herhangi bir maddi veya manevi gikar
saglamay! kesin sekilde reddetmek.

« TUm calisanlar ve Uglncu taraflar olarak, is avantaji elde etmek amaciyla hediye, 6deme, bagis veya komisyon teklif etmemek
ya da kabul etmemek.

« Hediye ve agirlama uygulamalarini sirket prosedirlerine uygun sekilde; makul, seffaf ve sembolik deger sinirlan icerisinde
gerceklestirmeyi benimsemek. Bu tir uygulamalarin hicbir kosulda karar verme sureglerini etkilemeye yonelik olmasina izin
vermemek.

» Kamu gérevlileri ile kurulan tum iligkilerde yasalara ve etik ilkelere tam uyum saglamayi esas almak.

« Devlet ihalelerine katiim, ruhsat ve izin alma gibi sireclerde seffaflikla hareket etmek.

. s ortaklan ve tedarikgilerin riisvet ve yolsuzlukla micadele ilkelerine uymasini destelemek; bu konuda acik iletisim ve
sorumluluk gergevesinde hareket etmek.

« Seffaf kriterlerle yapilan tedarikci secimlerini esas almak; etik digi davranis sergileyen kisi veya kurumlarla is Dbirligi
surdurmemek.

« Siyasi partilere, adaylara ya da kamu goérevlilerine dogrudan veya dolayll herhangi bir finansal destek saglamamak.

« TUm sponsorluk ve bagis faaliyetlerini yasalara uygun, belgelenmis ve yetkili onaya tabi bir sekilde ylritmeyi esas almak.

« Kaynagi belirsiz, yasa digi veya kayit digi mali islemlerden uzak durmak ve bu tir yolsuzluk faaliyetlerinin dnlenmesine ydnelik
periyodik i¢ ve dis kontrol/denetim mekanizmalarini uygulamak.

- Tim finansal islemleri yasalara uygun, izlenebilir ve belgelenebilir sekilde yuritmeyi ilke edinmek.

« Calisanlara risvet ve yolsuzlukla miicadele konularinda diizenli egitimler vermek.

« Cikar catismasi riski bulunan durumlarda seffaflik ilkesine uygun sekilde bildirimde bulunulmasini ve gerekli dnlemlerin
alinmasini saglamak.

« Kartel olusturma, fiyat sabitleme, piyasa paylasimi veya diger haksiz rekabet uygulamalarina kargsi sifir tolerans yaklasimini
benimsemek; tim faaliyetlerde adil rekabet ve serbest piyasa kurallarina tam uyum saglamayi temel ilke olarak benimsemek.

Rusvet ve Yolsuzlukla Mucadele Politikamiz, sirketin faaliyetlerine entegre sekilde uygulanir. Ginlik operasyonlardan stratejik
planlamaya kadar her asamada seffaflik, etik ilkelere bagllik ve hesap verebilirlik kdltiri kurum genelinde guclendirilir. Bu
dogrultuda gerekli mali ve teknik kaynaklar saglanir. Rugvet ve yolsuzluk siiphesine iligkin bildirimlerin yapilabilecegdi, givenli ve
isimsiz bildirim kanallan olusturulmustur. Bu kanallar araciliiyla yapilan bildirimler gizlilikle ele alinir ve bildirimi yapan kisilere karsi
etik disi uygulamalar ifsa ettikleri gerekgesiyle disiplin, isten ¢ikarma veya terfi engeli gibi higbir misillemeye izin veriimez. Gelen
ihbarlar, Etik Kurulu tarafindan tarafsizlikla degerlendirilir; gerekli arastirma ve kontroller yurutilerek sirketimizin disiplin suregleri
dogrultusunda uygun aksiyonlar alnir.

Rugvet ve Yolsuzlukla Micadele Politikasinin etkin uygulanmasindan birincil sorumlu Etik Kurulu olup politikanin uygulamasini
saglamak ve sonuglarini Yénetim Kuruluna bildirmekle yukimltdir. Ayrica, tim galisanlar ve is ortaklan rigvet ve yolsuzlukla
miicadeleye yoénelik yasal yikimliliikleri yerine getirme konusunda gérev ve sorumluluk sahibidir. Ust Yénetim, Riisvet ve
Yolsuzlukla Mlicadele Politikasi kapsamindaki uygulamalari diizenli olarak izler ve de@erlendirilir.

Bu politika, Ust Yénetim tarafindan yilda en az bir kez gézden gegirilir; mevzuat degisiklikleri, denetim sonuglan ve uluslararasi etik
uygulamalar dogrultusunda glincellenir.
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